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CONTRATACIÓN MERCANTIL 
TRAMITACIÓN DE CONTRATO MENOR 
 

CÓDIGO Y FECHA 
0067-2025-01    01/12/2025 

 

 

DENOMINACIÓN 
 

PROPUESTA SOLICITUD DE APROBACIÓN DE UN CONTRATO MENOR 
 

 

OBJETO Y ALCANCE 
 

A través de este documento se hace una propuesta solicitud de tramitación de un contrato menor. Su 
finalidad es servir de inicio del procedimiento de tramitación de un contrato menor. 

 
 

ÁREA O SERVICIO DE CEMEF  
 

Nacho Bonell como Coordinador de Prevención de Riesgos Laborales 
 

 

DEFINICIÓN BÁSICA DEL OBJETO DEL CONTRATO MENOR 
 

Servicio de Prevención de Riesgos Laborales, incluida la Prevención técnica con la Seguridad, Higiene 
industrial, Ergonomía psicosociología y Vigilancia de la Salud en el trabajo 

 
 

DEFINICIÓN BÁSICA DE LAS PRESTACIONES QUE SE PRECISAN 
 

La contratación del servicio de actividades preventivas, en la que se incluyen la Prevención técnica, que a su 
vez contiene la Seguridad en el trabajo, Higiene industrial y Ergonomía psicosociología y la Medicina del 
Trabajo (Vigilancia de la Salud) con un Servicio de Prevención Ajeno, de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 15.4 del Real Decreto 39/1997 de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios 
de Prevención.  
 

 

PERIODICIDAD Y PLAZO DE EJECUCIÓN QUE SE PRECISA 
 

Un año de contrato de 01/01/2026 y 31/12/2026 
 

 

PREVISIÓN DEL COSTE DEL CONTRATO 
 

La prestación del servicio para la anualidad 2025 fue adjudicada por 5.079,83 euros IVA incluido. Para el 
cálculo de la previsión del coste máximo del contrato se aplica a este último precio adjudicado, la previsión de 
subida interanual del IPC 2025, estimada en un 3,1%, el añadido de 20 revisiones de la salud adicionales, 
pasando de 80 a 100 en total al año, más una pequeña cantidad para obtener una cifra redonda, 
estableciendo de tal forma el precio máximo del contrato en 6.000,00 euros anuales IVA incluido. 

 
 

FIRMAS 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Resp. área administración y RRHH 

 
 
 
 
 

Gerencia 
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